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Bestyrelsens arbejde i FRISKOLERNE

Bestyrelsens arbejde i FRISKOLERNE hviler pa foreningens demokratiske grundlag og dens historiske
forankring i civilsamfundet. Som en bevaegelse udsprunget af mangfoldige forstaelser af forholdet
mellem individ, samfund/ stat og skole, forstar FRISKOLERNE sig bdde som en veaerdibaret
samfundsaktgr og som en interesseorganisation for medlemmernes feelles sigte.

Bestyrelsen arbejder i denne and som en baerende kraft i foreningens udvikling. Arbejdet er baret af
frivilligt engagement, hvor foreeldre, ansatte, ledere og medlemmer sammen tager ansvar for
foreningens retning og integritet.

Det politiske og strategiske lederskab i FRISKOLERNE udgves i et teet og tillidsfuldt samspil mellem tre
centrale aktgrer: medlemsskolerne, bestyrelsen og Friskolernes Hus. Dette samspil er essentielt for
foreningens liv og virke.

Medlemmerne/ medlemsskolerne er foreningens grundlag og stemme. Bestyrelsen beaerer ansvaret for
at formulere retning og prioritere strategisk, mens Friskolernes Hus omsaetter beslutninger til praksis
og sikrer faglig understgttelse og fremdrift.

Bestyrelsen forpligter sig pa at veere politikskabende: at svare pé tidens udfordringer og samtidig skabe
nye dagsordener.

Lederskabet udaves gennem et politisk og strategisk blik, tydelig prioritering, kommunikation og med
mod og udsyn til at se og former det nye.

Med dette ansvar fglger ogsa en forpligtelse til at sikre de ngdvendige kompetencer og ressourcer, sa
bestyrelsen til enhver tid kan lgfte sine opgaver med styrke og troveerdighed samt skabe rammer for
feellesskab og netveerk.

@konomiske midler afseettes til frikab, og med det falger et krav om aktiv deltagelse og faglig
duelighed.

Dogmer for bestyrelsens arbejde:

e Virepraesenterer medlemmerne

Vi leder i teet samarbejde med Friskolernes Hus
Vi sgger perspektiver udefra og indefra

Vivil preege samtalen om samfundet

Vieren beveegelse

Bestyrelsens mgdeform er karakteriseret ved:
e Udviklende formater

e Offline mgder

e Vekslende ’punkt-ejere’

e Uenighedsfaellesskab

e Tydeligt mgdeveertskab
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Forventninger til bestyrelsens arbejde:

Hvad Forventning
Bestyrelsesmgder Forberedelse til mgder

Tid til lsbende orientering

Deltagelse min 90% af mgderne

Ad-hoc opgaver aftales lgbende
@vrige mader og Deltagelse aftales og indpasses med gvrige forpligtigelser
aktiviteter Deltagelse som veert, oplaegsholder mv.
Forligsnaevnet Forventning er 1 -5 mader arligt

To bestyrelsesmedlemmer er "mgdeledere”
Fondene Forventning om lgbende mgder enten fysisk eller online
Diverse Fx Folkemgder, Den frie Leererskole, Friskolearkivet, Faglige
repraesentationer organisationer, Skoleforeninger ........ internationale samlinger

Ambitionen er, at bestyrelsen er repraesenteret hvis muligt.

Forretningsudvalget:
Bestar af formand, naestformand og kasserer samt sekretariatsleder

Udvalgets ansvarsopgaver:

Personaleansvar for sekretariatsleder.

Uddelegeret personaleansvar til sekretariatsleder.

Ansvar for foreningens gkonomi.

Kan treeffe beslutninger pa foreningens vegne, der skal sgges godkendt pa farstkommende
bestyrelsesmgde.

Ansvar for udarbejdelse, afvikling og opfalgning af bestyrelsens dagsordener
Udarbejder og falger op pa bestyrelsens arshjul samt indskriver principbeslutninger i
forretningsorden

Daglig koordinering af foreningens arbejde

Indgar i sparring med formand

Medvirker efter aftale i politisk udvalgsarbejde og partnerskaber

Naestformanden er stedfortreeder for formanden.
Kassereren har sammen med Friskolernes Hus overblik over foreningens gkonomi.

Frikeb
Der sker frikab af bestyrelsesmedlemmerne.

Foreningen ledes af formanden, ligesom formanden tegner foreningen i alle sammenhaenge.
Formanden frikebt pa fuld tid.
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Bestyrelsesmedlemmer frikgbes med et honorar pa 2.410 kr. pr bestyrelsesmgde man deltager i.
Naestformand og kasserer frikgbes for deltagelse i Forretningsudvalget.
Frikebet er 63.500 kr. i 2025.

Der ydes vikardaekning til bestyrelsesmedlemmer, nar disse deltager i bestyrelsesrelevante mader,
arrangementer mv. Der betales 295 kr. pr. time.

Honorarer pristalsreguleres arligt. Dertil kommer refusion for udgifter til transport, forplejning m.v.

Bestyrelsesmedlemmer kan deltage uden beregning i foreningens arrangementer som repraesentant
for foreningen. Dette aftales med formanden.

Bestyrelsesmedlemmets arbejdsgiver fremsender to gange arligt i juni og december en opggrelse over
udgifter til vikardeekning til Friskolernes Hus, att. anne@friskolerne.dk



